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Evaluacion Muestral 2013
Sexto grado de primaria

Cuestionario al

Director

Estimado(a) Director(a):

El Ministerio de Educacion estéa llevando a cabo una evaluacion dirigida a los estudiantes de sexto grado de primaria
para conocer el nivel de aprendizaje que estos han desarrollado. Para ello, se ha seleccionado aleatoriamente a un
grupo de Instituciones Educativas a nivel nacional en las cuales se estan aplicando pruebas a los estudiantes, asi
como cuestionarios sobre algunos aspectos que pueden ayudar a comprender sus niveles de aprendizaje.

En tal sentido, le agradeceremos que responda las preguntas del presente cuestionario. Tenga la seguridad de
que todas sus respuestas seran confidenciales. Por favor, lea con atencién y responda con sinceridad todas las
preguntas del cuestionario. Entregue el cuestionario al aplicador cuando este se lo solicite.

La informacién que nos brinde nos sera de mucha utilidad para mejorar la calidad de la educacién en nuestro pais.
iMuchas gracias por su apoyo!

MARQUE CON UNA “X” CADA RESPUESTA

PARTE 1: DATOS GENERALES DEL DIRECTOR(A)

1. Sexo: (Marque solo una respuesta).

() Masculino.

@ Femenino.

2 ¢Cual es su edad? Cj ‘Ejemplo: Si tiene 38 afios, coloque *3_ P ] ;
*  (Escriba en los recuadros). .Su edad de la siguiente manera

3. ¢Cual fue el primer idioma que aprendio a hablar? (Marque solo una respuesta).

@ Castellano. @ Una lengua amazoénica (ashaninka, shipibo, awajun, etc.).
@ Quechua. @ Una lengua extranjera (inglés, francés, etc.).
Aimara

4. :Queé tipo de relacion laboral tiene con esta Institucion Educativa? (Marque solo una respuesta).

@ Por tiempo indefinido (en planilla o nombrado).

Por menos de un afo (reemplazo, destacado, interino).



. Cuestionario al Director

Si usted tiene otra ocupacion ademas de ser Director(a) de esta Institucion Educativa, ¢cuantas horas a la
semana le dedica a esa ocupacion? (Marque solo una respuesta).

5.

@ No tengo otro trabajo fuera de esta Institucion Educativa.

@ Tengo otro(s) trabajo(s) ademas de esta Institucion Educativa que suman un total de:
Coloque el nimero de horas que trabaja en los recuadros—p I horas.

6 En caso de que tenga otra ocupacion ademas de ser Director(a) de esta Institucion Educativa, ¢ qué ocupacion
*  tiene? (Marque solo una respuesta).

@ No tengo otro trabajo fuera de esta Institucion Educativa.

@ Tengo otro trabajo relacionado a la educacion (ensefo en institutos, academias, clases particulares, consultorias
en el sector educativo, etc.).

@ Tengo otro trabajo que NO esta relacionado a la educacion (ventas, servicios varios, etc.).

PARTE 2: FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL DIRECTOR(A)

7. ¢Cual es el maximo nivel educativo que usted ha alcanzado? (Marque solo una respuesta).

Secundaria completa.

Educacion Ocupacional incompleta: CETPRO, cursos cortos en institutos, etc.

Educacion Ocupacional completa: CETPRO, cursos cortos en institutos, etc.

Superior No Universitaria incompleta: Pedagdgica, Técnica, Artistica o Militar/Policial (escuela de sub oficiales).

Superior No Universitaria completa: Pedagégica, Técnica, Artistica o Militar/Policial (escuela de sub oficiales).

Superior Universitaria incompleta o Militar/Policial (escuela de oficiales).

Superior Universitaria completa o Militar/Policial (escuela de oficiales).

Maestria.

OREELEREOEE

Doctorado.

8. (Tiene usted titulo de profesor(a)? (Marque solo una respuesta).

@ No. (Si marcé esta respuesta, pase a la pregunta 10).

(b) si.

9. ¢Como obtuvo usted su titulo profesional en educacion? (Marque solo una respuesta).

@ Estudié en un Instituto Superior Pedagdgico - ISP.

@ Estudié otra carrera, pero asisti a un Programa de Complementacion Pedagégica.

10 En caso de que haya estudiado otra carrera diferente a la de Docente, ¢con qué especialidad se relaciona?
* (Marque solo una respuesta).

@ Con letras y humanidades. @ Con administracion y finanzas.

Con ciencias sociales. Con arte e idiomas.



Cuestionario al Director

11 En el presente aho, ¢ha participado o esta participando en alguna de las siguientes actividades de
* desarrollo profesional relacionado a la educacion? (Marque solo una respuesta en cada fila).

a. Un diplomado.

b. Una maestria.

¢. Un doctorado.

d. Un curso de capacitacion o especializacion (de 60 o mas horas).

Un curso de capacitaciéon o especializacion en un tema diferente a la educacion (de
60 0 més horas).

00000e
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12. En funcionasu respyesta ala pregunta anterior, ¢ cual es el conte:nido o tema principal de esas actividades
de desarrollo profesional? (Marque solo una respuesta en cada fila).
a. Gestion, direccion o administracion educativa.
b. Lideréégo pedagégico. ” | ”
c. Acredifacién derlnstituciorﬁes Educétivas.
d. Calidéd educatiQa. ” |
e. Politiéés educaﬁvas.

f. Métodos y estrategias de evaluacion relacionadas a la educacion.

J00o0o0Ue
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g. Otros temas.

13 ¢Cuantos ahos de experiencia tiene como Director(a)?
" (Coloque el tiempo en los recuadros de anos y meses, segiin corresponda).

Afos Meses
e a e a
a. Tiempo que viene ejerciendo la direccion en ESTA INSTITUCION EDUCATIVA. ‘
b Tiempo total acumulado que viene ejerciendo la direccién en ESTAY OTRAS ) ( )
" INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

14. ;Pertenece a alguna de las siguientes agrupaciones? (Marque solo una respuesta en cada fila).

Si No
a. Asociaciones académicas (SOPEMAT, APELEC, ANAMEBI, etc.).

b. Redes académicas virtuales (RedDOLAC, PeriEduca, EduRed, etc.).
c. Asociacion de Directores.
d. Sindicato de docentes.

e. Colegio de profesores.

Joooa
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. Cuestionario al Director | ]

PARTE 3: INFORMACION FAMILIAR DEL DIRECTOR(A)

15. Ensu casa, usted tiene: (Marque solo una respuesta en cada fila).

Si : No

a. Radio.

b. Licuadora.

c. Plancha eléctrica.

d. Teléfono fijo.

e. Television por cable.

f. Reproductor de DVD.

g. Reproductor Blu-Ray.

h. Teléfono celular.

i. Conexion a Internet.

j-  Horno microondas.

k. Equipo de sonido.

. Cocina a gas.

m. Televisor a color.

n. Computadora de escritorio.

0. Lavadora de ropa.

p. Refrigeradora.

g. Laptop o computadora portatil.

r. Secadora de ropa.

[jDEKM]DEKM]D[[M]OE[M]jO
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s. Auto particular propio.

16 En un mes normal, ¢ cual es la suma total del_ingreso mensual aproximado de su familia?
*  (Marque solo una respuesta).

De 1 501 a2 000 soles.
De 2 001 a 3 000 soles.
De 3001 a 4 000 soles.
De 4 001 a 5 000 soles.
De 5001 a 10 000 soles.
Mas de 10 000 soles.

Menos de 100 soles.
De 100 a 200 soles.
De 201 a 400 soles.

@
©
@ De 401 a 600 soles.
©
@

De 601 a 800 soles.
De 801 a 1000 soles.
De 1 001 a 1 500 soles.

elClGISIelS




. Cuestionario al Director

PARTE 4: ENTORNO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

17 ¢Queé caracteristicas tiene el entorno o centro poblado donde esta ubicada la Institucion Educativa?
* Sisu l.E. esta ubicada en una zona urbana, el entorno de referencia seria de 4 a 6 cuadras alrededor de esta.
Si su I.E. esta ubicada en una zona rural, la referencia seria la localidad o centro poblado a la que pertenece.

(Marque solo una respuesta en cada fila).

&
=
o

Cuenta con parques.

00

b. Cuenta con sefales de transito (ceda el paso, limite de velocidad, etc.).

¢. Cuenta con sefales de prevencion (paso peatonal, zona escolar, etc.).

d. Cuenta con pistas y veredas.

e. Cuenta con electricidad.

f. Tiene una red publica de agua.

g. Cuenta con servicio de telefonia publica.

h. Hay recepcion de sefal para teléfonos celulares.

i. Tiene o esta cerca a una sefal y/o servicio de Internet (cabinas, Wi-Fi, etc.).

j-  Esta cerca a un Centro de Salud, Hospital o Clinica.

k. Esta cerca de alguna agencia bancaria.

I. Esta cerca a otras Instituciones Educativas de nivel primario.

m. Esta cerca a otras Instituciones Educativas de nivel secundario.

n. Esta cerca a una Comisaria o Puesto de vigilancia de seguridad.

0. Hay cerca focos de contaminacién (acumulacion de basura, relave minero, etc.).

ooo0o00000000000
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p. Esta cerca o dentro de una zona de riesgo (huayco, derrumbe, relleno sanitario, etc.).

PARTE 5: ORGANIZACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

18 Sin considerar primer grado de primaria, ¢qué criterios utiliza su Institucion Educativa en caso de que el
* numero de estudiantes que quieran ingresar sea mayor al numero de vacantes que esta tiene disponible?
(Marque solo una respuesta en cada fila).

a. Elorden en que se presentan las solicitudes de admision.

La zona de residencia del estudiante; se prefiere a aquellos que viven cerca de la
Institucion Educativa.

c. Las calificaciones del estudiante en su anterior Institucién Educativa.

d. Elgrado de compromiso de los Padres de Familia con la educacién del estudiante.

e. Que tenga algun hermano o familiar que estudia en la Institucién Educativa.

f. La conducta del estudiante en su anterior Institucion Educativa.

0000000 Qe
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h. Otros criterios.



Cuestionario al Director

En el presente ano escolar, ¢su Institucion Educativa ha recibido nuevos estudiantes de quinto y sexto grado

En su Institucion Educativa, ¢cual es el criterio principal para distribuir a los estudiantes de sexto grado de

23. primaria en las distintas secciones? (Marque solo una respuesta).

Mi Institucion Educativa tiene solo una seccion de sexto grado de primaria.

19. de primaria? (Marque solo una respuesta).
@ No. (Si marcé esta respuesta, pase a la pregunta 22).
(b) si.
s A
20. ¢Cuantos estudiantes ha recibido?
"Ejemplo: Si recibi6 a 18 estudiantes, [ 0 - T, Y:
. coloque el numero de la siguiente manera:| _
21. Lamayoria de estos estudiantes provenian de: (Marque solo una respuesta).

(3) Una Institucién Educativa Pblica.

(b) Una Institucién Educativa Privada.

De ambas por igual (Institucion Educativa Publica y Privada).

29 Durante el presente aho escolar, ;en qué momento su Institucion Educativa logro lo siguiente?
* (Marque solo una respuesta en cada fila).
Desde el inicio del : Selogrd durante el : Selogrd después @ Hasta ahora no se
afio © primertrimestre  : delamitaddeafo :  cuentaconello
Numero de carpetas suficientes para los A A A
estudiantes de sexto grado (mesas y sillas). D D D D
Numero de escritorios suficientes para los
docentes de sexto grado, en el aula (mesa y silla). C] C] C] C]
Numero de libros de texto suficientes para los
estudiantes de sexto grado. C] C] C] C]
Cantidad adecuada de materiales en el aula de
d. sexto grado (pizarra, plumén de pizarra, tiza, C] C] C] C]

etc). .
Plana Docente completa para sexto grado de
primaria. D : D D D

Al azar, sin tener en cuenta ningun criterio especial.

Por orden alfabético.

Por el orden en que se matricularon.

Por sexo: nifios y niflas de manera equitativa.

Segun la conducta de los estudiantes.

edad en las que siguen.

Segun la edad: los estudiantes dentro de la edad normativa van a las primeras secciones y los que tienen mayor

Segun su rendimiento académico: se junta a los estudiantes con diferentes rendimientos.

Segun su rendimiento académico: se junta a los estudiantes con similares rendimientos.

Otros criterios.

B0 @ OBEREEE



. Cuestionario al Director A

24 En su Institucion Educativa, ¢ cual es el criterio principal para asignar a los docentes sexto grado de primaria?
* (Marque solo una respuesta).

Mi Institucion Educativa tiene solo una seccién de sexto grado de primaria.

Al azar, sin tener en cuenta ningun criterio especial.

Al docente con més caracter para que maneje mejor el aula.

Al docente que solicite ese grado.

Al docente que tiene mas afos trabajando en la Institucion Educativa.

Al docente cuyos estudiantes tienen mejor desempefio.

Al docente que esta empezando en la Institucion Educativa para que gane experiencia.

Al docente que tiene mas conocimientos de todos o la mayoria de las areas que se ensefia en sexto grado.

Al docente que ensefié a esos estudiantes el afio anterior.

C0EEOEEHERHE

Otros criterios.

25 Con los docentes de sexto grado de las secciones evaluadas en esta Institucion Educativa, ¢con qué
* frecuencia realiza las siguientes actividades? (Marque solo una respuesta en cada fila).

Unaodos  Unaodosveces = Unaodosveces ~Noseha podido
vecesalmes  cadabimestre alafio - realizar

O O

a. Reuvision de la planificacion de sus clases con cada docente.

b. Observacion de sus clases. [j D [j [j
Retroalimentacion sobre éi”desempeﬁo del docente en - - - -

O e e o o o o
Organizacion de capacitaciones para los docentes, segun

d sy especialidad o area que ensefian. . O D . O O

. Monitoreo de las estrategias de trabajo de los docentes con [j D [j [j

los padres de familia.

En su Institucion Educativa, ¢quien o que instancia tiene el mayor poder de decision para las siguientes
26 9
* labores? (Marque solo una respuesta en cada fila).

Diector - Docentes = OMO0reS yer  ppg  Ministerode
delalE : Educacion

a. Parala seleccion y contratacién de docentes.

Para establecer el salario inicial de los
docentes.

Para determinar los aumentos salariales de
los docentes.

Para elaborar el presupuesto de la Institucion '
Educativa.

Para establecer el reglamento de disciplina de '
los estudiantes.

Para establecer la forma de evaluacién de los
estudiantes.

Para aprobar la admisién de estudiantes a la '
Institucion Educativa.

Para la eleccion de los libros de texto que
seran usados durante el afio escolar.

Para determinar el contenido de las areas.

0000000000
0000000000
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27 ¢Usted considera que actualmente ejerce un liderazgo pedagogico en su Institucion Educativa?

(Marque solo una respuesta).

@ Si. (Si marco esta respuesta, pase a la pregunta 29).

. Cuestionario al Director

@ No.

28 ¢Cual seria el obstaculo principal por el cual no puede ejercer actualmente un liderazgo
: * pedagogico en su Institucion Educativa? (Marque solo una respuesta).

: @ Tengo que asumir muchas tareas administrativas de la Institucion Educativa .

(e) Otros obstaculos.

29 Segln su percepcion y teniendo en cuenta su labor como Director(a), ¢ cuan satisfecho se siente en relacion

a lo siguiente? (Marque solo una respuesta en cada fila).

Bastante
satisfecho
a. Su relacion con los estudiantes de la Institucion Educativa. D
b Su relacién con los Padres de Familia de la Institucion D """
° Educatva. . J
c. Su relacion con los Docentes de la Institucion Educativa. D
d Su relacién con los Promotores o Propiéfékios de la Institucién [j """
" Educatva. . J
e. Surelacion laboral con el especialista encargado de la UGEL. D
f. Surelacion / participacion laboral con la DRE. O
g. La programacion curricular de la Institucion Educativa. D
h. Las normasy la disciplina de la Institucion Educativa. D
i La infraestructura y recursos educativos de la Institucion [j """
* Educativa. . J
j+  Suremuneracion. D

Satisfecho

0ogooouogd

Poco
satisfecho

J0gooouoogd

Nada
satisfecho

Joo0guoougd

30 En esta Institucion Educativa, ¢cual es el numero de computadoras operativas y conectadas a Internet para

uso pedagogico, durante los ultimos cuatro anos?

Coloque la cantidad de computadoras para cada alternativa, en cada fila de la siguiente manera: [ 0

Sin conexion a internet

Con conexion a internet

7|7

Laptops XO PC y otras laptops 1 Laptops XO PC y otras laptops

2010 ‘

( \ 4 \ 4 \ f’ -
2011

( \ f \ 4 \ 4
2012

( \ f \ 4 \ 4
2013

iMuchas gracias!



